
TILL ATT STARTA ETT
ARBETSPLATSBIBLIOTEK

GUIDE



Kom överens med din arbetsgivare om att du får öppna ett
arbetsplatsbibliotek och var du får ha det. Var finns det plats? Hur
mycket tid tycker arbetsgivaren att du får lägga ner på att sköta om
arbetsplatsbiblioteket? 

Det är inte ett fackligt förtroendeuppdrag att vara bokombud, så det
är viktigt att hitta argument som gynnar alla på arbetsplatsen. Om det
finns fackliga representanter på din arbetsplats, är det bra att ta
kontakt med dem också. Ni kan hjälpa varandra om ni inte är överens
med chefen, ni kan också kontakta ert fackförbund.

1 GÖR EN
ÖVERENSKOMMELSE 
MED DIN ARBETSGIVARE



2 VAR KAN DU HA DITT
ARBETSPLATSBIBLIOTEK?

Det är viktigt att placera böckerna på ett ställe på din arbetsplats där
alla kan se dem. Bäst är det att placera dem i ett lunchrum,
omklädningsrum eller kanske en korridor som alla använder. Det kan
vara bra att börja smått, en bokhylla räcker långt!



3 HUR KAN DU HITTA EN
BRA BOKHYLLA?

Det kanske redan finns en bokhylla i fikarummet som kan användas,
annars kan du fråga om din arbetsgivare kan köpa in en billig hylla.
Hyllor går alltid att hitta på second hand eller gratis i lokala köp- och
säljgrupper. 

Du kan också ta kontakt med ditt lokala bibliotek för att se om de kan
skänka gamla hyllor. 



4 HUR KAN DU 
FINANSIERA DITT
ARBETSPLATSBIBLIOTEK?

Ett nystartat arbetsplatsbibliotek kan söka pengar från Kulturfonden,
gör så här: Ansökan om Bokanslag. Om du behöver hjälp med
ansökningen, kontakta ditt fackförbund eller ABF. De kan också ha
böcker som de kan skänka.

Du kan också söka pengar från Kulturrådet: Stöd till läs- och
litteraturfrämjande insatser - Kulturrådet. Det finns även fonder där
du kan söka bidrag. Ditt närmaste lokala bibliotek brukar ha
information om detta. Det är alltid bra att ha nära kontakt med sitt
närmaste bibliotek!

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=wFwFk5ly40uJZxzPObTyd7pNiuqbShdFoL_lwjB6yatUQ0JCQjFZOUpJRVlZTEoyU1NJUExRS1lVOCQlQCN0PWcu&route=shorturl
https://www.kulturradet.se/sok-bidrag/las--och-litteraturframjande-insatser/
https://www.kulturradet.se/sok-bidrag/las--och-litteraturframjande-insatser/


Det är viktigt att spara kvittona när du köper böcker, annars kan du
inte bli ersatt för dem. Därför går det bra att handla på second hand,
men det kan vara svårare att få kvitto på en loppis.

Du kan också höra om din arbetsgivare är beredd att bidra med
pengar till böcker. Förslagsvis 2500 – 5000 kr för inköp av bokhylla
och nya böcker.

För att involvera dina arbetskamrater kan du kolla om någon har
böcker att skänka till arbetsplatsbiblioteket.

Du behöver inte bara ha böcker i ditt arbetsplatsbibliotek, du kan
också ha seriealbum för att locka dina kollegor att läsa. Blanda böcker
för vuxna och för barn, så att man kan läsa både för sig själv och för
sina barn eller barnbarn.

Varje år utses Årets arbetsplatsbibliotek, med en vinstsumma på 
10 000 kronor och möjlighet till ett författarbesök på arbetsplatsen.
Kanske blir det ditt arbetsplatsbibliotek som utses nästa gång?



5 VILKA KAN DU
SAMARBETA MED?

Ta kontakt med ditt närmaste bibliotek, i vissa fall kan de bidra med
böcker. Det finns arbetsplatsbibliotek där det lokala biblioteket lämnar
och hämtar böcker. Då slipper man kostnaden för inköp. Hör efter om
ditt lokala bibliotek gör det.

Det är bra att samarbeta med andra när du ska starta eller utveckla
ditt arbetsplatsbibliotek. Nätverka med andra bokombud, kontakt
med dessa får du till exempel genom att delta på Boken på
arbetsplatsen, som är en tre dagar lång utbildning som hålls varje år. 



Du kan också kolla med ABF om de kan bidra med aktiviteter för att
ditt bibliotek ska hållas aktivt med bokcirklar - Välkommen till ABF!.

Ditt eget och andras fackförbund kan stötta dig med idéer. Ta kontakt
med olika förlag och din lokala tidning som ibland kan bidra med
recensionsböcker. En bok för alla har ett brett utbud av barnböcker,
En bok för alla. 

https://www.abf.se/
https://enbokforalla.se/


6 HUR KAN DU 
HÅLLA LIV I ETT
ARBETSPLATSBIBLIOTEK?

När du väl har kommit igång med arbetsplatsbiblioteket är det viktigt
att uppdatera det med jämna mellanrum. Fyll på med nya böcker, byt
plats på böckerna, rensa ut gamla böcker. Glöm inte bort att
informera dina arbetskamrater om vad som händer. Du kan
exempelvis utse månadens boktips eller lotta ut en bok.

Om du vill att dina kollegor ska bli intresserade, kan du bjuda på fika
och prata om arbetsplatsbiblioteket. Du kan samtidigt passa på att
fråga dina arbetskamrater vad de vill läsa. Är det faktaböcker,
skönlitteratur, deckare eller något annat som intresserar dem? Fråga
gärna med en enkät (papper eller elektronisk) så att du kan göra en
sammanställning och minns vad de svarat.



När du fått in böckerna kan du informera om att de finns inne. Ett bra
sätt att uppmärksamma om böcker är att ställa upp några med
framsidan utåt. Ibland lockar en bild på en framsida mer än en
bokrygg.

Ni kan också ansöka om bidrag till författarbesök, ta kontakt med ditt
lokala fackförbund och Kulturfonden för att söka pengar. Om ni vill ha
författare som skriver om arbetares vardag, kan ni kontakta
Föreningen Arbetarskrivare - Föreningen Arbetarskrivare | – vi skriver
om klass med klass.

Syftet med ett arbetsplatsbibliotek är att alla på arbetsplatsen ska få
möjlighet att låna och läsa böcker, du behöver inte ha några regler
om vem som får låna böcker – bara en instruktion om hur de ska göra.
 
Nu kan du göra din plan och öppna ett arbetsplatsbibliotek. 
Lycka till!

https://arbetarskrivare.wordpress.com/
https://arbetarskrivare.wordpress.com/


CHECKL I S TA
☐ Jag har gjort en överenskommelse med min arbetsgivare

☐ Jag har hittat en lämplig plats för bokhyllan

☐ Jag har ordnat en bokhylla (lånat, köpt eller fått)

☐ Jag har undersökt finansiering (t.ex. Kulturfonden, Kulturrådet, arbetsgivaren)

☐ Jag har kvitton på bokinköp sparade

☐ Jag har frågat kollegor om bokdonationer

☐ Jag har kontaktat mitt lokala bibliotek

☐ Jag har kollat om ABF eller facket kan bidra

☐ Jag har planerat hur biblioteket ska hållas levande (t.ex. boktips, fika, utlottningar)

☐ Jag har informerat kollegorna om hur biblioteket fungerar

☐ Jag har funderat på framtida samarbeten (t.ex. bokcirklar, författarbesök)



LÄNKAR
4: https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?

id=wFwFk5ly40uJZxzPObTyd7pNiuqbShdFoL_lwjB6yatUQ0JCQjFZOUpJRVl

ZTEoyU1NJUExRS1lVOCQlQCN0PWcu&route=shorturl

4: www.kulturradet.se/sok-bidrag/las--och-litteraturframjande-insatser

5: www.abf.se

5: enbokforalla.se

6: arbetarskrivare.wordpress.com


