Facklig Plattform- Iran
Verksamhetsplan 2021
Nationellt:
Facklig Plattform Iran leds av projektledaren Saied Tagavi

fran Transportarbetareforbundet. Facklig Plattform Iran féljer situationen for manskliga och
fackliga rattigheter och den samhalleliga och politiska situationen i Landet. Facklig Plattform
Iran soker dka intresset for och kunskaper om Iran bland intresserade svenska férbund.
Vidare skall Facklig Plattform Iran verka for att Iran ratificerar ILO C 87 och 98.

Verksamheten in Facklig Plattform Iran sker bland annat genom:

o Kontakter med EU parlamentet.

¢ Kontakter med Amnesty International.

¢ Kontakter med massmedia; RadioZamaneh, IranWier, Akbar-e Rouz, Arbetet och
Transportarbetaren.

o Kontakt med de iranska forskarna Mohammed Maljoo och Foroozan Afshar.

e Kontakt med ITUC om situationen for den fria och obundna fackliga organisationen i
Iran.

Facklig Plattform Iran haller moten med intresserade svenska forbund 2 ggr per ar. En gang
per ar ger projektledaren en muntlig rapport till LO-IK

Facklig Plattform Iran uppdaterar I6pande listan 6ver fangslade fackliga ledare och aktivister.

Projektledaren skall genom kvartalsrapporter informera medverkande svenska férbund om
det genomforda arbetet.

Genomfora aktiviteten “Irandagarna”.

Projektledaren ansvarar for I6pande uppdatering av Facklig Plattform Iran pa
Transportarbetareférbundets webbsida.

https://www.transport.se/paverka/paverka-internationellt/facklig-plattform-iran/

Internationellt:

-Uppfoljning av Iran konferensen i Stockholm 5—6 februari 2020 och de férslag som
konferensen gav:

o -Okat internationellt strukturerat samarbete for att adressera de pagdende brotten
mot fackliga rattigheter i Iran. Fortsatt efterhora intresset for ett internationellt
fackligt natverk for detta.

e -Soka stod inom EFS for att anvanda patryckningsmojligheter via det europeiska
parlamentet.

e -Analysera pa sektors- och nationell niva de sociala och ekonomiska faktorerna for
genderfragor och de mest utsatta delarna av befolkningen.

e -Kartlaggning av utlandska investeringar och MNC verksamma i Iran.


https://www.transport.se/paverka/paverka-internationellt/facklig-plattform-iran/

e -Fortsatt kampanjarbete for att Iran skall ratificera ILO C 87 och 98.
e -Utreda mojligheter for moéte med fackliga ledare fran Iran.
-Facklig Plattform Iran skall fortsatt halla en aktiv kontakt med ITUC.

-Facklig Plattform Iran kommer aven att skapa kontakt med Iranska Lararnas
Samordningsrad. Samordningsradet ar en stabil och fungerande organisation som spelar en
viktig roll i det iranska samhallet och ar darfor av intresse.

-Facklig Plattform Iran skall halla fortsatt kontakt med OHCHR och den speciella rapportéren
for Iran; Dr Javaid Rehman. Malsattningarna héarvidlag ar att kunna engagera rapportoren vid
framtida Iran-dagar i Sverige, att rapporterna om Iran har ett eget avsnitt om fackliga
rattigheter samt att rapportoren aktivt arbetar for att Iran skall ratificera § 23 i FNs
konvention om Manskliga Rattigheter. Facklig Plattform Iran kommer dven att |6pande
skicka relevant information om det fackliga laget i Iran till rapportorens sekretariat vid
UNHCR.

Ovrigt:

| april 2021 kommer det att valjas ny president i Iran. Prognoserna tyder pa att
fundamentalister, som redan har makten i det iranska parlamentet, kommer vinna detta val.

Utmaningarna for och hoten mot de fria och demokratiska fackliga organisationernai Iran
kommer sannolikt att 6ka med en sadan utveckling.

Saied Tagavi
Projektledare, Facklig Plattform Iran
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