
KONFLIKT!
Arbetsgivarnas ovilja att möta kraven om 

tryggare och förbättrade villkor för 
kabinpersonal tvingar Transport att varsla om 

konflikt i form av strejk och blockad.

TRANSPORT VILL:

Förbättra arbetsmiljön, 
med bland annat 
rimliga arbetstider.

Rätten till regelbunden 
ledighet inklusive 
helger ska regleras 
bättre.

Anställda ska ges en 
rimlig lön utifrån rimlig 
arbetstid.

Anställda ska kunna 
byta flygbolag och 
bibehålla sin 
yrkeserfarenhet.

Skapa en rättvis 
förhandlingsprocess, så att 
lokala förhandlingar på 
respektive bolag inte blir 
bakbundna av fredsplikt.

HÅLL DIG UPPDATERAD OCH SE 
HUR DU PÅVERKAS HÄR


